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Program: „Programul Incluziune și Demnitate Socială2021-2027“ 
Prioritate: P03. Protejarea dreptului la demnitate socială  
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate 
persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea 
Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și 
pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a 
economiei sociale (FSE+) 
Acțiunea 3.2 Economie socială în mediul rural (FSE+) 
Cod apel: PIDS/83/PIDS_P3/OP4/ESO4.1/PIDS_A12 
Proiect: ECONOMIE SOCIALĂ ÎN GAL CÂMPIA BRĂILEI 
Cod SMIS: 312167 
 
 
 
 
 

ANUNT DE SELECTIE A MEMBRILOR JURIULUI 
  

ASOCIAȚIA GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ CÂMPIA BRĂILEI, in parteneriat cu doi 
parteneri, Comuna Unirea si Comuna Romanu implementeaza proiectul ECONOMIE SOCIALĂ 
ÎN GAL CÂMPIA BRĂILEI, Cod SMIS: 312167. 
 
In vederea evaluarii planurilor de afaceri, ce vor fi finantate prin acordarea ajutorului de minimis 
alocat prin proiect, ASOCIAȚIA GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ CÂMPIA BRĂILEI lansează 
selecția membrilor juriului ce va fi constituit din:  

- un reprezentant al sectorului economiei sociale - reprezentant legal al unei intreprinderi 

sociale atestate din cadrul Regiunii de Sud Est;  
- un reprezentant al mediului de afaceri local din Regiunea de Sud-Est, cu rol/funcție 

decizională in cadrul entitatii economice din care provine;  
- un reprezentant al instituțiilor financiare bancare sau non-bancare din Regiunea de Sud-

Est.  
 
Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii: 

- sa aiba studii superioare finalizate în domenii relevante (ex. economie, management, 
antreprenoriat, tehnic, drept, științe sociale); 

- sa faca dovada apartenentei la unul dintre cele 3 domenii de mai sus; 
- sa aiba cunoștințe privind economia socială, legislația specifică și funcționarea 

întreprinderilor sociale; 
- sa aiba experiență relevanta in domeniul de activitate;  
- sa respecte si sa aplice, in procesul de evaluare principiile transparenței, egalității de 

șanse, obiectivității si imparțialității.  
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Membrii juriului vor avea ca atributii:  

- primirea dosarelor de candidatura;  
- evaluarea dosarelor de candidatura; 

- evaluarea planurilor de afaceri; 
- intocmirea procesului-verbal de selecţie a planurilor de afaceri;  
- intocmirea listei de rezerva;  

- comunicarea rezultatelor selecţiei;  
- primirea si rezolvarea contestatiilor;  

- comunicarea rezultatelor reevaluarii in urma contestaţiilor;  
- intocmirea procesului-verbal de incheiere a selecției planurilor de afaceri, cu precizarea 

inclusiv a planurilor de afaceri aflate pe lista de rezerva;  
- centralizarea rezultatelor selectiei. 

 
Dosarul de candidatura va contine urmatoarele documente:  

- CV actualizat (format Europass); 
- copie după diploma de studii relevante; 
- dovada apartenenței la una dintre categoriile menționate (ex: certificat de atestare 

pentru întreprinderi sociale, documente care să ateste calitatea de reprezentant al 
mediului de afaceri sau al unei instituții financiare); 

- declarație pentru membrii juriului care evaluează și selectează planurile de afaceri; 

- declarație privind inexistența conflictului de interese. 
 

Dosarul de candidatura va fi depus personal sau prin curier la adresa: strada Florilor nr. 14, 
localitatea Cazasu, judetul Braila (sediul administrativ al ASOCIAȚIEI GRUPUL DE ACȚIUNE 

LOCALĂ CÂMPIA BRĂILEI), sau transmis prin e-mail: es.galcampiabrailei@gmail.com, pana la 
data de 20.05.2025, ora 1630. 

Modalitatea de angajare - Contract Individual de Munca incheiat pe perioada determinata, cu 
timp flexibil de lucru, pentru un numar de 84 ore. 
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